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C.I.G.: Z122A841E8 

 

CONTRATTO RELATIVO ALL’ASSUNZIONE DELL’INCARICO 

 DI  SORVEGLIANZA SANITARIA  

DI CUI AL DECRETO LEGISLATIVO 9 aprile 2008 n.81. 

 

 Premessa 

 

Visto   il D.L.vo 81/2008, in particolare gli artt.25, 29 e 39; 

 

Visto   il D.M. 382/98, in particolare l’art. 4 che stabilisce fra l’altro  che “la sorveglianza sanitaria… è 

  finalizzata a realizzare specifici controlli nelle istituzioni scolastiche ed educative nelle quali la 

  valutazione dei rischi, effettuata dal datore di lavoro, abbia evidenziato concrete situazioni di  

  esposizione a rischi per la salute dei lavoratori tali da rendere obbligatoria la sorveglianza  

  sanitaria”; 

 

Valutato che  l’offerta  della Ditta  SinerMed srl  PI  002569860980  sita in Torbole Casaglia (BS)  – Via  

  Artigianato 9    è ritenuta “la più economica”; 

 

Considerato  che tale incarico  è finanziato nell’ambito del bilancio dell’istituzione scolastica con   

  Finanziamento Statale  con imputazione nella scheda A02 –Funzionamento Amministrativo   

                         generale-; 

 

tutto ciò premesso 

                                                                              

Art. 1 

Fra la Prof.ssa Mariaelisa Bonaglia, in qualità di Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Flero  - CF 

80049070172 - e la Ditta  SinerMed srl  PI  002569860980  sita in Torbole Casaglia (BS)  – Via-Artigianato 9 

rappresentata legalmente dal Sig. Zini Roberto nato a Chiari (BS)  il 26.07.1963  CF ZNIRRT63L26C618T, si 

conviene e stipula un contratto finalizzato al conferimento dell’incarico per la conduzione della sorveglianza 

sanitaria nei plessi scolastici che compongono l’Istituto Comprensivo di Flero. 

Art. 2 

 La ditta SinerMed srl  in quanto in possesso dei requisiti necessari e con esperienze specifiche, sottoscrivendo 

il presente contratto dichiara di assumere l’incarico della sorveglianza sanitaria nel predetto Istituto 

Comprensivo, prestando la propria attività conformemente a quanto stabilito dalle  norme in vigore e alle 

condizioni specificate nei successivi articoli. 
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Art. 3 

Immediatamente dopo la stipula del presente contratto su proposta della ditta Sinermed srl , il Dirigente 

Scolastico nomina il medico competente. 

Art. 4 

L’attività oggetto del presente incarico è prestata con carattere professionale e con piena autonomia, ancorché 

in sistematico contatto con il datore di lavoro; è pertanto escluso ogni vincolo di subordinazione o di 

dipendenza. 

Gli elaborati predisposti dal medico competente rimarranno di esclusiva proprietà dell’ Istituzione scolastica. 

Art. 5 

Il medico competente, non appena nominato, prenderà visione della documentazione sanitaria presente agli atti 

della scuola, elaborerà un Piano di sorveglianza sanitaria e lo trasmetterà al Dirigente scolastico. 

Il medico competente si impegna a compilare il libretto sanitario di rischio per ciascun dipendente sottoposto 

agli accertamenti, ed a redigere il giudizio di idoneità su modulistica propria. Tali documenti verranno 

trasmessi in originale al Dirigente Scolastico nel rispetto del segreto professionale. Verrà, altresì, a fine anno 

scolastico, inviato allo stesso Dirigente una relazione complessiva degli accertamenti effettuati. 

Le visite mediche,  e i visiotest  saranno effettuati nel locale ambulatorio  dell’Istituto Comprensivo di Flero 

Via A. Moro, 109 25020 Flero-BS 

Art. 6 

L’attività del medico competente sarà compensata come indicato nel seguente tariffario: 

Attività generali del Medico Competente previste dalla Legislazione vigente (D. L.vo 

81/2008 art. 25): stesura del piano di sorveglianza, sopralluogo annuale, riunione annuale, 

consulenza generale Dati Anonimi Collettivi-Registro idoneità e/o giudizi di idoneità.                                                                   

Costo Annuo 

 

 

 

€ 400,00 

Prima visita medica con giudizio di idoneità compreso eventuali costi uscita 

-Ins. Infanzia 

-Collaboratori Scolastici 

-Impiegati VDT 

 

 

€ 35,00 

Visita medica periodica con giudizio di idoneità compreso eventuali costi uscita 

-Ins. Infanzia 

-Collaboratori Scolastici 

-impiegati VDT 

€ 35,00 

Altre attività: 

visita oculistica e/o ergoftalmologica per videoterminalisti 

 

€ 36,00 

 

Visita richiesta dal datore di lavoro a carattere peritale  

€ 35,00 

Visita art. 41 c.l./b richiesta dal dipendente € 35,00 
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Ulteriori Attività non rientranti in quanto sopraindicato (es. corsi di formazione, attività di 

consulenza etc…)                                                                                        tariffa oraria 

€ 100,00 

 

Il pagamento sarà effettuato al termine della prestazione secondo la normativa vigente.  Esso  verrà corrisposto 

a seguito del ricevimento  della fattura elettronica ai sensi dell’art. 1 commi da 209 a 213 della Legge 

24/12/2007 n. 244. Il codice univoco dell’ufficio da utilizzare quale riferimento sulla fattura elettronica è: 

UFQQIM. Si rammenta , inoltre, che il n. di C.I.G. indicato in intestazione è elemento obbligatorio da 

inserire in fattura. 

Tali compensi  sono esenti da IVA ai sensi della legge 13 maggio 1999, n. 133 10 e, relativamente alla 

formazione,   art. 6  comma 10 (risoluzione 18/09/2003 n. 181).  

Gli importi di cui sopra  devono intendersi  fissi e non soggetti ad alcuna modifica o rivalutazione per l’intero 

arco della durata del contratto. 

Art. 7 

Il presente contratto decorre dal 01.01.2020 fino al 31.12.2022. Le Parti hanno facoltà di rescindere senza oneri 

il contratto poliennale ad ogni scadenza annuale previa disdetta da inviare con lettera raccomandata almeno 

sessanta giorni prima della scadenza. 

 

   Art. 8 

Relativamente ai dati personali, fatti, informazioni, conoscenze ed altro di cui venisse a conoscenza durante lo 

svolgimento delle attività, la Ditta è responsabile del trattamento degli stessi e può utilizzarli solo per 

operazioni finalizzate alla tipologia dell’incarico assegnato. (Legge 196/2003) 

 

Art. 9 
La Ditta SinerMed s.r.l,  nella persona del suo rappresentante legale Sig. Zini Roberto si impegna a rispettare, a 

pena di nullità del summenzionato contratto, gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 

della legge 13/08/2010 n. 136 e successive modificazioni ed integrazioni. Lo stesso si obbliga ad inserire nei 

contratti con i propri sub-appaltatori e sub-contraenti, a pena di nullità assoluta del contratto di sub-appalto o 

del diverso sub-contratto, un’apposita clausola con la quale ciascuno di essi assume gli obblighi di tracciabilità 

dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge 13 agosto 2010 n. 136 e successive modificazioni ed 

integrazioni. 

Art. 10 

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto, è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice 

Civile. In caso di controversie, il foro competente è quello di Brescia e le spese di registrazione dell’atto, in 

caso d’uso sono a carico della Ditta. 

 

 

    La  Dirigente Scolastica                                                                Sinermed srl 

Prof.ssa Maraelisa Bonaglia                 Sig. Zini Roberto 
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