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Sito web/Albo/Atti

Oggetto: Determina a contrarre per l'affidamento diretto di un corso di formazione ed
aggiornamento periodico in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
CIG: Z7B317FEF3

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTE

VISTO

RITENUTO

CONSIDERATO

ACCERTATO

CONSIDERATO

TENUTO CONTO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

I R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente lI'amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento
approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii;

Il Decreto del presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente
il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

La legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della
Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

L'art. 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488 concernente Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello stato;

Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazione Pubbliche”
e ss.mm.ii.;

Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche”;

Il piano triennale dell’'offerta formativa (PTOF);

Il Programma Annuale 2021 approvato con delibera n.26 del 26 gennaio 2021;

Le linee attuative del Nuovo Codice Appalti emesse dall’ANAC relative alle
“procedure per l'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle
soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione
degli elenchi di operatori economici;

Il parere del consiglio di Stato n. 1903/2016, pubblicato il 13 settembre 2016,
sulla proposta delle linee guida dell’Autorita nazionale anticorruzione (ANAC)
in materia di procedure per l'affidamento, ex art. 36 del D.lgs n. 50 del 18
aprile 2016, dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria;

Indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di
tutele della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

Che Vlistituto ha la necessita di attivare un corso di formazione ed
aggiornamento periodico in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;
Che all'interno dell’istituzione scolastica non esistono le particolare
competenze richieste;

Che sono assicurati i principi di efficienza, economicita ed efficacia della spesa
pubblica;

Del preventivo presentato dalla societa IAL LOMBARDIA SRL IMPR.SOCIALE sita in
Viale Fulvio Testi, 42 20099 -Sesto San Giovanni (MI) P. IVA 80145370153
tramite e-mail e assunto al ns. prot. con n. 1592 del 24.03.2021 e conseguente
disponibilita allo svolgimento della formazione necessaria;
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VISTA

La disponibilita di bilancio con utilizzo dei finanziamenti relativi al contributo
per il funzionamento Statale del MIUR;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente

ART.1-OGGETTO

Si decreta l'avvio della procedura di affidamento diretto del corso di formazione ed aggiornamento
periodico in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs 81/2008 e s.m.i.) nel rispetto dei
principi di economicita, efficacia, tempestivita e correttezza di cui all’art. 30, comma 1 del D.Lgs. 18
aprile 2016 n. 50.

ART. 2 - AGGIUDICAZIONE

L'aggiudicazione avverra tramite affidamento diretto, alla societa IAL LOMBARDIA SRL IMPR.SOCIALE
sita in Viale Fulvio Testi, 42 20099 -Sesto San Giovanni (MI) P. IVA 80145370153 e di pubblicare il
presente atto sul sito web e nell’Albo on line dell'Istituzione Scolastica. Per adeguata motivazione, in
linea con quanto indicato dall’Autorita, si intenderanno i seguenti aspetti:

a)

b)

c)

Valore dell’appalto di sotto soglia di 39.999,99 euro previsto dalla vigente normativa per
poter adire alle procedure di “affidamento diretto”;

Oggetto dell’appalto Corsi di Formazione ed aggiornamento periodico in materia di

salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

Possesso, da parte dell’operatore economico selezionato, dei requisiti di ordine generale
(art. 80, del D.Igs 50/2016); requisiti di idoneita professionale (art. 83, c. 1 lett. a, del
D.lgs 50/2016); requisiti di capacita economica e finanziaria (art. 83, c. 1, lett.b, del D.Igs.
50/2016); requisiti di capacita tecniche e professionali (art. 83, c.1, lett. ¢ del D.Igs.
50/2016);

d) La qualita della prestazione e del servizio offerto oltre alla corrispondenza di quanto offerto

e)

all'interesse pubblico che l'istituto, quale stazione appaltante, deve soddisfare;
Le caratteristiche migliorative offerte dal contraente e la convenienza del prezzo in
rapporto alla qualita della prestazione;

ART. 3 - DATA E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA’

Il corso di formazione si svolgera nelle seguenti giornate:
29 e 30 marzo, 20- 22 - 28 e 30 aprile in modalita on line tramite piattaforma meet;

ART. 4 - COSTO

Il costo del servizio ¢ il seguente:

» € 20,00 a partecipante sulla formazione generale- durata del corso 4 ore —partecipanti 3;
€ 40,00 a partecipante sulla formazione specifica medio rischio- durata del corso 8 ore -
partecipanti 2;

€ 30,00 a partecipante aggiornamento sicurezza durata del corso 6 ore —partecipanti 4;

€ 20,00 a partecipante aggiornamento addetti primo soccorso —durata del corso 4 -
partecipanti 6;

Il costo totale del corso € di € 380,00 esente da IVA ai sensi dell’art. 10 DPR n. 633/72.

>

>
>

ART. 5 - IMPUTAZIONE DI SPESA

La spesa sara imputata nello specifico Aggregato del Programma Annuale 2021 - P. 04.1
Formazione del personale;



ART. 6 - RUP

Ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs 50/2016, viene individuato responsabile Unico del
procedimento il Dirigente Scolastico di questo Istituto, Prof.ssa Marialiesa Bonaglia.

ART. 7 - PUBBLICITA’

La presente determinazione a contrarre sara pubblicata sul sito web e in Albo pretorio
dell’istituto.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Mariaelisa Bonaglia

La Dirigente Scolastica
[ Prof.ssa Mariaelisa Bonaglia
28/04/2021 09:06:47
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